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新疆维吾尔自治区人民政府关于调整实施

一批自治区级行政职权事项的决定

为进一步优化政务服务，提升行政效能，优化营商环境，推动落实“高效办成一件事”，自治区人民政府依法依规决定调整实施自治区级行政职权。各地各有关部门要认真组织实施，加强衔接沟通，确保相关行政职权放得下、接得住、管得好、有监督。

一、全面精准抓好衔接落实。自治区各有关部门自本决定公布之日起60日内，与承接部门完成调整职权事项的交接工作，及时通过政府门户网站、部门网站、政务服务中心（窗口）向社会公布调整实施事项的承接部门、交接日期、具体内容等，加强督促落实，全面接受社会监督。委托下放事项，要依法签订委托协议，受委托机关不得再委托。向下赋权事项，相关工作及法律责任由承接部门承担，上级机关负责执行情况的日常监督。免申即享事项，符合条件的企业和群众无需主动申报、无需提交材料即可享受相关政策待遇。自治区各有关部门按照职权法定、属地管理、重心下移的原则，厘清不同层级行政机关的权限范围，明确职责分工和工作重点，具体措施由自治区人民政府另行发布。本决定施行前受理的各项业务由原实施单位完成办理。

二、加强培训指导和监督管理。自治区各有关部门要制定行政职权调整的工作方案，明确工作衔接安排，研究理顺工作流程，将调整实施行政职权事项涉及的有关依据、标准等一并移交承接部门。要加强行业指导、业务培训、政策解读，制定行业政策、实施标准等制度规范，在业务系统授权、数据互通共享等方面为承接部门提供支撑保障，通过现场指导、流程再造、技术支持等多种形式，及时协调解决工作中遇到的困难和问题，强化承接能力。要完善监督管理机制，加强对调整实施行政职权的监督管理，防止“不作为、乱作为”，确保调整事项“放得下、有监督”。

三、依法依规有序承接。各地（州、市）、县（市、区）要制定完善承接行政职权事项的实施措施，调整本级权责清单，做好权责清单与政务服务事项衔接工作，编制发布政务服务事项实施清单，推进线下办事“只进一门”、线上办事“一网通办”、企业群众诉求“一线应答”。要依法健全以信用为基础的新型执法机制，推行大数据监管、包容审慎监管等新型监管方式，坚持严格规范公正文明执法，提升行政执法质量和效能。要强化资源配置，确保调整事项“接得住、管得好”。

四、动态调整建立长效机制。自治区各有关部门不得自行对行政职权进行调整。按照国家要求统一调整的，自调整实施之日起30日内，向自治区数字化发展局报备。因工作需要确需调整行政职权的，由自治区主管部门向自治区人民政府提出申请。自治区数字化发展局、司法厅会同各有关部门建立行政职权动态调整评估长效机制，研究制定科学合理的评价指标体系，定期组织开展综合评估，根据评估结果向自治区人民政府提出调整完善的建议。自治区人民政府根据工作实际，按年度发布调整事项清单，不再另行作出决定。

本决定执行过程中的问题，由自治区主管部门会同自治区人民政府办公厅、数字化发展局、司法厅负责解释。

本决定自2026年4月8日起施行。

附件：自治区调整行政职权事项清单




